INFORMOVANI O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU V SOUVISLOSTI
S OBSAZOVANIM PRACOVNICH POZIC A ZAMESTNAVANIM OSOB

dle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti

se zpracovanim osobnich Udajd a o volném pohybu téchto tdajd (dale jen ,,GDPR®)

I. SPRAVCE OSOBNiCH UDAJU

Spolecnost Zeelandia spol. s r.o. se sidlem Malsice 267, 391 75 Malsice, IC: 005 10 866, DIC:

CZ00510866 zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Ceskych

Budéjovicich, oddil C, vl. 5, tel.: +420 381 791 811, e-mail: info@zeelandia.cz (dale jen

»Spravce”) Vas timto v souladu s ¢l. 12 az 14 GDPR informuje o zpracovani Vasich osobnich

udaji a o Vasich pravech.

Pro kontaktovani Spravce ve vécech tykajicich se zpracovani osobnich udaji a vykonu prav

subjektd podle GDPR je mozZné vyuzit tyto kontakty:

Tel.: +420 381 791 811

E-mail: privacy@zeelandia.cz

Spravce nejmenoval povérence pro ochranu osobnich udaja.
Il. KATEGORIE SUBJEKTU OSOBNICH UDAJU
Subjekty osobnich udaji jsou:

e zajemci o volné pracovni pozice a/nebo o zaméstnani,
e zaméstnanci (soucasni i byvali), ktefi pracuji/pracovali pro Spravce na zakladé
pracovnich smluv nebo dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér,

e rodinni prislusnici zaméstnanct Spravce.
IIl.  UCELY ZPRACOVANI, PRAVNi ZAKLAD PRO ZPRACOVANI, OPRAVNENE ZAJMY SPRAVCE
Osobni udaje subjekt udajd jsou zpracovavany za témito ucely:

e vedeni evidence zajemct o volné pracovni pozice a/nebo zaméstnani u Spravce,

e vedeni personalni a mzdové evidence a evidence dochazky,
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e plnéni povinnosti a uplatnovani prav Spravce v souvislosti s pracovnim pomérem
zaméstnanca,

e plnéni povinnosti zaméstnance vyplyvajicich z naplné prace na pracovni pozici,

e provadéni odvodu dani, poplatkd a povinnych odvodd na socialni, zdravotni a
pripadné jiné pojisténi,

e sprava firemnich prostfedkd a majetku a evidence jejich uZivani,

e sprava firemnich kontaktl a zajisténi a zefektivnéni vnitropodnikové komunikace,

e péce o zaméstnance,

e ochrana prav a pravem chranénych zajmG Spravce a subjektd udaji (v obéanském
soudnim fFizeni, trestnim fizeni a spravnim fizeni; ochrana majetku a zdravi osob v
objektech spolecnosti; bezpecnost podnikové pocitacové sité a zafizeni v ni a ochrana
podnikovych dat),

e fizeni vyvoje HR a financnich ukazateld,

e vedeni Ucetnictvi.

Pokud by mél Spravce v umyslu osobni udaje dale zpracovavat pro jiny ucel, nez je ucel, pro
ktery byly shromazdény, poskytne subjektu udaji jesté pred uvedenym dalSim zpracovanim

informace o tomto jiném ucelu a pfislusné dalsi informace o zpracovani osobnich tdaj.
Spravce zpracovava osobni udaje za podminek uvedenych v ¢l. 6 odst. 1 GDPR:

e Osobni udaje zajemcl o volné pracovni pozice nebo o zaméstnani Spravce zpracovava
na zakladé:
o zadosti zajemce pro provedeni opatreni pfijatych prfed uzavienim smlouvy,
o souhlasu se zpracovanim nebo
o opravnéného zajmu Spravce, pokud je to nezbytné.

e Osobni udaje zaméstnancll Spravce zpracovava:

o pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je zaméstnanec,
o pro splnéni pravnich povinnosti zaméstnavatele — Spravce,
o pro ucely opravnénych zajmi Spravce i treti strany nebo

o na zakladé souhlasu se zpracovanim osobnich udajd.
e Osobni udaje rodinnych prislusnikd zaméstnanct Spravce zpracovava pro splnéni

pravni povinnosti.
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Pokud jsou pravnim zakladem pro zpracovani opravnéné zajmy Spravce nebo treti strany,

tyto spocivaji v:

e ochrané prav a pravem chranénych zajm0 Spravce a subjektu udaji v obcanském
soudnim fizeni, trestnim fizeni a spravnim fizeni,

e ochrané majetku v¢. dat a zdravi osob v objektech Spravce,

e spraveé firemnich prostredkd a majetku a evidenci jejich uzivani,

e spraveé firemnich kontaktl a zajisténi a zefektivnéni vnitropodnikové komunikace,

e péci o zaméstnance,

e controllingovych ¢innostech Spravce (fizeni vyvoje HR a financnich ukazatelG).
IV. ZDROJE OSOBNiCH UDAJU

e Subjekt osobnich udajd,

e poskytovatelé sluzeb v oblasti zprostfedkovani a naboru zaméstnancd.
V. KATEGORIE OSOBNICH UDAJU

e Identifikacni udaje (pfijmeni, jméno, titul, rodné pfijmeni, rodné cislo, datum a misto
narozeni, adresa trvalého bydlisté, statni prislusnost),

e kontaktni udaje (adresa prechodného nebo kontaktniho bydlisté, telefon, e-mail),

e popisné udaje (napf. kvalifikace, predchozi praxe, bankovni spojeni),

o fotografie,

e udaje o mzdovych podminkach a plnénich a udaje nezbytné pro urceni vySe odvodu
dani, poplatkdl a povinnych odvodid na socialni, zdravotni a pripadné jiné pojisténi a
pro uplatnéni pripadnych dalSich povinnych srazek,

e udaje o skutecnostech, které jsou nezbytné pro vykon prace a/nebo nastaly
v souvislosti s vykonem prace pro Spravce v prlibéhu trvani pracovné pravniho vztahu
(napf. vlastnictvi Fidiéského opravnéni, hodnoceni pracovniho vykonu, vzdélavani,
informace o zdravotni zpUlsobilosti k vykonu prace, pracovnich urazech, informace o
pridéleni firemnich prostfedkd a majetku apod.),

e udaje o rodinnych pfislusnicich vyzadované pravnimi predpisy.
VI. KATEGORIE PRIJEMCU

e Organy verejné moci
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e Poskytovatelé sluzeb v oblasti ICT

e Poskytovatelé sluzeb v oblasti BOZP

e Poskytovatelé telekomunikacnich sluzeb

e Poskytovatel bezpecnostni sluzby

e Poskytovatelé personalnich sluzeb

e Poskytovatelé pracovné lékarskych sluzeb

e Dodavatelé sluzeb v oblasti vzdélavani a rozvoje a péce o zaméstnance
e Bankovni a pojistovaci instituce

e Materska spolecnost
VIl. ZpPUsOB zZPRACOVANI A OCHRANY OSOBNICH UDAJU

Zpracovani osobnich udajl provadi Spravce, prip. zpracovatelé. Zpracovani Spravcem je
provadéno v jeho sidle a provozovnach povérenymi zaméstnanci Spravce. Zpracovani
zpracovateli je provadéno na zakladé smluvniho vztahu mezi Spravcem a zpracovatelem za

dodrzZeni pozadavkl na ochranu osobnich Gdajd pfi zpracovani.

Ke zpracovani dochazi manualné (listinnd podoba) i automaticky prostfednictvim vypocetni

techniky.

Za Ucelem zabezpeceni zpracovani osobnich Udajd a zajisténi ochrany osobnich udajd pfijal
Spravce technicka a organizacni opatfeni, aby minimalizoval rizika spojena se zpracovanim,
zejména riziko nahodného nebo protipravniho zniceni, ztraty, pozménovani, neopravnéného

zpristupnéni osobnich udajt, nebo neopravnéného pristupu k nim.
Spravce nema v umyslu predat osobni udaje do treti zemé nebo mezinarodni organizaci.

Na zakladé zpracovavanych osobnich tdajl nedochazi k automatizovanému rozhodovani, ani

profilovani.
VIIl. DOBA ULOZENi OSOBNiICH UDAJU
Osobni udaje subjekti jsou Spravcem zpracovavany:

e po dobu trvani pracovné pravniho vztahu se zaméstnancem a pripadné nasledné po
dobu pfiméfenou pro prijeti opatreni potfrebnych pro ukonceni zpracovani,

e po dobu, po kterou je jejich zpracovani vyzadovano pravnimi predpisy,
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po dobu udéleni souhlasu se zpracovanim osobnich udajd ziskaného od subjektu
osobnich udaja,

po dobu 6 mésicd od prihlaseni do vybérového Fizeni v ramci naborového procesu,

po dobu 4 let za ucelem obhajoby v pfipadé soudnich spord,

po dobu 10 let nasledujicich po roce, kterého se tykaji, nebo po ukonceni pracovné
pravniho vztahu u Udajd, které se tykaji BOZP/PO,

po dobu trvani opravnénych zajma Spravce.

IX. PRAVA SUBJEKTU

Subjekt udajd ma pravo:

na pristup k osobnim tdajlim podle ¢l. 15 GDPR,

na opravu osobnich udaji podle ¢l. 16 GDPR,

na vymaz podle ¢l. 17 GDPR,

na omezeni zpracovani podle ¢l. 18 GDPR,

na splnéni oznamovaci povinnosti Spravcem ohledné opravy nebo vymazu osobnich
udajl nebo omezeni zpracovani podle ¢l. 19 GDPR,

na prenositelnost tdajl podle ¢l. 20 GDPR,

vznést namitku podle ¢l. 21 GDPR,

nebyt predmétem Zzadného rozhodnuti zalozeného vyhradné na automatizovaném
zpracovani, vc. profilovani, které ma pro ného pravni ucinky nebo se ho obdobnym
zplisobem vyznamné dotyka podle ¢l. 22 GDPR,

odvolat kdykoli souhlas se zpracovanim osobnich udaj, ktery subjekt Spravci udélil,
aniz je tim dotcena zakonnost zpracovani zalozena na souhlasu udéleném pred jeho
odvolanim,

na oznameni pfipadl poruseni zabezpeceni osobnich udaji od Spravce podle ¢l. 34
GDPR,

podat stiznost u dozorového uradu.
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